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O( FuNDAGAO SILIUS

Demonstracdes Contabeis
Exercicio de 2015

APRESENTACAO

Tendo em vista as disposigoes contidas no seu Estatuto e Regulamento, a Fundacéo Silos e Armazéns de
Seguridade Social — SILIUS apresenta aos seus Participantes e aos seus Patrocinadores, o Relatorio de
Atividades do exercicio de 2015, acompanhado do Balango Patrimonial, Demonstragdo da Mutagéo do
Patrimonio Social, Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido — Plano de Beneficios I, Demonstragéo da
Mutagao do Ativo Liquido — Plano Ex-Autarquicos de Beneficio, Demonstragdo do Ativo Liquido — Plano de
Beneficios I, Demonstragao do Ativo Liquido — Plano Ex-Autarquicos de Beneficio, Demonstragao do Plano de
Gestdo Administrativa Consolidada, Demonstracdo das Provisoes Técnicas — Plano de Beneficios |,
Demonstragdo das Provisoes Técnicas — Plano Ex-Autarquicos de Beneficio, Notas Explicativas, Relatorio dos
Auditores Independentes, Parecer Atuarial, Parecer do Conselho Fiscal e Manifestagao do Conselho Deliberativo.

1 - BALANCO PATRIMONIAL
Valores em R$ mil

Exercicio  Exercicio Exercicio  Exercicio
2015 2014 | PASSIVO 2015 2014

DISPONIVEL 56 40 | EXIGIVEL OPERACIONAL 123 181
Gestao Previdencial 6
Gestao Administrativa 82
Investimentos 93

ATIVO

REALIZAVEL 34.025
Gestao Previdencial 775
Gestao Administrativa 496
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 2.494
Gestao Previdencial 942 1.288
Gestao Administrativa 448 395
Investimentos 979 811

INVESTIMENTOS

Fundos de Investimento
Investimentos Imobiliarios
Depésito Judiciais/Recursais

32.754
30.979
1.619

PATRIMONIO SOCIAL
Patriménio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas

34.303
33.774
35.929

31.422
30.905
42.684

PERMANENTE 26 32

Imobilizado 31

Intangivel

TOTAL DO ATIVO

36.795

34.097

Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
(-) Provisoes Mateméticas a Constituir
Equilibrio Técnico
Resultados Realizado
Déficit Técnico Acumulado

FUNDOS
Fundos Administrativos

TOTAL DO PASSIVO

82.370
3.690
(50.131)
(2.155)
(2.155)
(2.155)

529
529

36.795

75.386

3.776
(36.478)
(11.779)
(11.779)
(11.779)

517
517

34.097

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ )
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF: 100.065.400-15 CRC/RS: 090095/0-6 - CPF: 479.018.100-68
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Il - DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - DMPS
(CONSOLIDADO)

Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio | Variagéo (%)
2015 2014

A) Patrimonio Social - inicio do exercicio 31.422 30.584 2,74%
1. Adigdes 13.003 10.452 24.11%
Contribuicoes Previdenciais 9.375 7.614 23,13%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial . 1.752 41,04%
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 0,00%
Receitas Administrativas . 1.054 0,09%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 32 56,25%

2. Destinacoes (10.122) (9.614) 5,28%
Beneficios (9.029) (8.427) 7,14%
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - (134) -100,00%
Despesas Administrativas (1.040) (1.003) 3,69%
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa (53) (50) 6,00%

3. Acréscimo/Decréscimo do Patrimonio Social (1+2) 2.881 838 243,79%
Provisoes Matematicas (6.755) 2.808 -340,56%
Superavit (Défict) Técnico do Exercicio 9.624 (2.003) -580,48%
Fundos Adminstrativos 12 33 -63,64%

B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3) 34.303 31.422 9,17%
As notas explicativas integram as Demonstracoes Contébeis.

1l - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQuibo
POR PLANO DE BENEFICIOS
PLANO DE BENEFICIO PREVIDENCIAL I

Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio | Variagao (%)
2015 2014

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 29.569 28.814 2,62%

1. Adigdes 11.568 9.200 25,74%
Contribuigoes 9.224 7.529 22,51%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 2.344 1.671 -

2. Destinacdes (9.066) (8.445) 7,35%
Beneficios (8.943) (8.346) 7,15%
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (123) (99) 24,24%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 2.502 755 231,39%
Provisbes Matematicas (6.913) 3.07 -325,11%
(Déficit) Superavit Técnico do Exercicio 9.414 (2.316) -506,48%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 32.0711 29.569 8,46%

C) Fundos nao Previdenciais 493 481 2,49%
(+/-) Fundos Administrativos 493 481 2,49%

As notas explicativas integram as Demonstracées Contébeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ) JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
POR PLANO DE BENEFICIOS
PLANO EX-AUTARQUICOS DE BENEFiCIO
Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio |  Variagao (%)
2015 2014

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 1.336 1.286 3,89%

1. Adigdes 453 166 172,89%
Contribuigoes 151 85 77,65%
Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 127 81 -
Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 175 - -

2. Destinagées (86) (116) -25,86%
Beneficios (86) (81) 6,17%
Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial - (35) -100,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 367 50 634,00%

Provisdes Matematicas 157 (262) -159,92%
Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio 210 312 -32,69%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 1.703 1.336 27,47%

C) Fundos Nao Previdenciais 36 35 2,86%
(+/-) Fundos Administrativos 36 35 2,86%

As notas explicativas integram as Demonstragoes Contabeis.

IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR
PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFiICIO PREVIDENCIAL I
Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio |  Variagao (%)
2015 2014

1. Ativos 34.561 31.980 8,07%
Disponivel 3 1 200,00%
Recebivel 1.096 1.165 -5,92%
Investimento 33.462 30.814 8,59%
Fundos de Investimento 31.209 29.044 7,45%
Investimento Imobiliario 2.101 1.618 29,85%
Depositos Judiciais/Recursais 152 152 0,00%

2. Obrigagdes 1.997 1.930 3,47%
Operacional 90 88 2,27%
Contingencial 1.907 1.842 3,53%

3. Fundos Nao Previdenciais 493 481 2,49%
Fundos Administrativos 493 481 2,49%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 32.0M 29.569 8,46%
Provisdes Matematicas 34.905 41.818 -16,53%
Superavit/Déficit Técnico (2.834) (12.249) -76,86%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (2.834)
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 2.094
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (740)

As notas explicativas integram as Demonstracées Contébeis.
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IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR
PLANO DE BENEFICIOS

PLANO EX-AUTARQUICOS DE BENEFICIO
Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio |  Variagao (%)
2015 2014

1. Ativos 1.770 1.640 7,93%
Disponivel 33 1 3200,00%
Recebivel 76 127 -40,16%
Investimento 1.661 1.512 9,85%
Fundos de Investimento 1.657 1.507 9,95%
Investimento Imobiliario 1 -100,00%
Depositos Judiciais/Recursais 4 0,00%

2. Obrigagdes -88,48%
Operacional 12 41,67%
Contingencial 257 -94,55%

3. Fundos Nao Previdenciais 35 2,86%
Fundos Administrativos 35 2,86%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 21,47%
Provisdes Matematicas . 866 18,24%
Superavit/Déficit Técnico 44.47%

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ] JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
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V - DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
(CONSOLIDADA)

Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio Variagao (%)
2015 2014

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 517 484 6,82%
1. Custeio da Gestao Administrativa 1.086 1,75%

1.1. Receitas 1.086 1,75%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.054 0,09%
Resultado Positivo dos Investimentos 32 56,25%

2. Despesas Administrativas 1.003 3,69%

2.1. Administracao Previdencial 602 2,16%
Pessoal e encargos 363 10,47%
Treinamentos/Congressos e Seminarios 0,00%
Viagens e estadias 0,00%
Servicos de terceiros 5,10%
Despesas gerais -49,33%
Depreciagoes e amortizagoes -20,00%
Tributos 0,00%

2.2. Administragao dos Investimentos 5,99%
Pessoal e encargos 10,44%
Treinamentos/Congressos e Seminarios 0,00%
Viagens e estadias 0,00%
Servigos de terceiros 22,68%
Despesas gerais -50,00%
Depreciagoes e amortizagoes -33,33%

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas 6,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) -63,64%
7. Constituicao/Reversao do Fundo Adminstrativo (6) -63,64%

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 2,32%

As notas explicativas integram as Demonstracoes Contébeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ] JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
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VIl - DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
DO PLANO DE BENEFICIOS
PLANO DE BENEFiICIO PREVIDENCIAL |
Valores em RS mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio |  Variagao (%)
2015 2014

Provisdes Técnias (1+2+3+4) 34.068 31.499 8,16%
1. Provisdes Matematicas 34.905 41.818 -16,53%

1.1. Beneficios Concedidos 81.504 74.585 9,28%
Beneficio Definido 81.504 74.585 9,28%

1.2. Beneficio a Conceder 2.898 3.103 -6,61%

Beneficio Definido 2.898 3.103 -6,61%
1.3. (-) Provisoes Matematicas a Constituir (49.497) (35.870) 37,99%
) Por Ajustes das Contribuicdes Extraordinérias (49.497) (35.870) 37,99%
) Patrocinador(es) (36.273) (35.870) 1,12%
) Participantes (13.224) - -

(.
/-
/-
/-

(+
(+
(+
2. Equilibrio Técnico (2.834) (12.249) -76,86%

2.1. Resultados Realizados (2.834) (12.249) -76,86%
(-) Déficit técnico acumulado (2.834) (12.249) -76,86%

4. Exigivel Operacional 90 88 2,27%
4.1. Gestao Previdencial 20 -
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 70 -20,45%

5. Exigivel Contingencial 3,53%
5.1. Gestao Previdencial -9,60%

5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 20,63%

As notas explicativas integram as Demonstragoes Contabeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ] JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
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VIl - DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS
DO PLANO DE BENEFIiCIOS
PLANO EX-AUTARQUICOS DE BENEFICIO

Valores em R$ mil

DESCRIGAO Exercicio Exercicio Variagao (%)
2015 2014

Provisdes Técnicas (1+2+3+4) 1.733 1.605 7,98%
1. Provisdes Matematicas 1.024 866 18,24%

1.1. Beneficios Concedidos 866 7,98%
Beneficio Definido 866 7,98%

1.2. Beneficio a Conceder 792 17,68%
Beneficio Definido 792 17,68%

1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir (634) 411%
+/-) Por Ajustes das Contribuigoes Extraordinarias (634) 411%
+/-) Patrocinador(es) (634) 411%
2. Equilibrio Técnico 679 44,47%
2.1. Resultados Realizados 44,47%
Superavit técnico acumulado 679 44,47%
Reserva de contingéncia 210 -3,23%
Reserva para revisao de plano 469 85,38%

4. Exigivel Operacional 16 33,33%
4.1. Gestao Previdencial 1 83,33%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 5 -16,67%
5. Exigivel Contingencial 14 -94,55%
5.1. Gestao Previdencial -100,00%

5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 16,67%

As notas explicativas integram as Demonstracées Contébeis.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ] JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF: 100.065.400-15 CRC/RS: 090095/0-6 - CPF: 479.018.100-68




NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGI'\O AS
DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e de 2014
Em milhares de reais

1) CONTEXTO OPERACIONAL

AFUNDAGAO SILOS E ARMAZENS DE SEGURIDADE SOCIAL - SILIUS - Entidade Fechada de Previdéncia
Privada, regida pelas Leis n.°s 108 e 109, de 29 de maio de 2001, foi criada pela Companhia Estadual de Silos
e Armazéns — CESA, em 16 de junho de 1976, através de Escritura Publica sob registro n. 8.332, tendo como
instituidora a Companhia Estadual de Silos e Armazéns — CESA. Com a publicagao do Decreto n.° 81.240, de
20 de janeiro de 1978 a SILIUS teve seus estatutos aprovados e autorizagao para funcionamento através da
Portarian. 1.640, de 13 de junho de 1979.

A Fundacao SILIUS administra dois planos de beneficio na modalidade de Beneficios Definidos,
possuindo duas patrocinadoras: A CESA e a propria SILIUS, tendo como objetivo suplementar os beneficios
assegurados pela Previdéncia Oficial e também beneficiar aos grupos familiares dos empregados da
PATROCINADORA e da SILIUS, promovendo, dessa forma o bem estar social dos seus destinatérios. 0s
principais recursos que a Entidade dispoe para atingir seus objetivos sdo oriundos das contribuigoes das
Patrocinadoras, Participantes, Assistidos, das parcelas do instrumento particular de repactuagéo, confissao
de divida e outras avencas, firmado entre SILIUS e CESA, e também, dos rendimentos resultantes das
aplicagoes destes recursos em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Resolugao CMN/BACEN n°
3792, de 24/11/2009 e pela politica de investimento revisada e aprovada anualmente.

2) APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragoes Contabeis foram elaboradas de acordo com as prdticas contabeis adotadas no Brasil,
além das normas estabelecidas pelo Conselho Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC, e
implementadas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, de acordo com a
Resolugdo MPS/CNPC n® 8, de 31 de Outubro de 2011, alterada pela Resolugédo CNPC n° 12, de 29 de agosto
de 2013, Instrugdo SPCn°. 34, de 24 de setembro de 2009, alterada pela Instrugao n® 25 de 17 de dezembro
de 2015 eaResolugéo CFCn.°1.272, de 22 de janeiro de 2010 que aprovaaNBCTE 11 —EFPC.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis podem ser resumidas como segue:
3.1) Receitas e Despesas

Sao registradas segundo o principio da competéncia dos exercicios.
3.2) Gestao Previdencial

Atividade de registro e de controle das contribuicoes, dos beneficios e dos institutos de Beneficios
Proporcional Diferido, Portabilidade, Resgate e Auto-Patrocinio, bem como o resultado do plano de beneficio
de natureza previdencial.

3.3) Gestao Administrativa

Atividade de registro e de controle inerentes a administragao dos planos de beneficios.




3.4) Investimentos
Atividade de registro e de controle referentes a aplicagdo dos recursos de cada plano de beneficio.
3.5) Patriménio Social
Recursos acumulados para fazer frente as obrigagdes de cada plano de beneficio.
3.6) Fundo
Formados com destinagoes especificas do Plano de Gestao Administrativo.
3.7) Disponiveis
Registra a disponibilidade existente em caixa e bancos, reconhecidas por seus valores em moeda

nacional, até 31/12/2015, totalizando a importancia de R$ 56 Mil e de R$ 40 Mil em 31/12/2014,
demonstrado no quadro a seguir:

Descrigao

Caixa PGA

Banrisul S/A M. Deus - PI. Beneficios |

Banrisul S/A M. Deus - PI. Ex-Autarquicos de Beneficio
Banrisul S/A Beira Rio - Plano de Gestao Administrativa
Caixa Economica Federal

Total Disponivel

3.8) Gestao Previdencial

A Gestao Previdencial, registra direitos da entidade relativos as contribuicoes do patrocinador, dos
participantes e demais direitos, incluindo os rendimentos e as variagdes monetérias auferidas até
31/12/2015, totalizando aimportancia de R$ 236 Mil e de R$ 123 Mil em 31/12/2014, conforme segue:

EM R$ MIL

Descrigao 2015 2014

Contribuigdes do Més
Patrocinador 150 84
Participantes 48 23
Contribuigées sobre 13° Salario
Patrocinador 12 6
Participantes 26 10

Total 236 123

3.8.1) Depositos Judiciais/Recursais
Estdo registrados na conta depdsito judiciais/recursais os valores referentes as agoes judiciais de

devolugao de reserva de poupanga, diferenga dissidios 2000 a 2002, diferenca salarial do piso dos 9,35
saldrios minimos, peculio por morte e diferenca de suplementagao de aposentadoria, conforme segue:




EM R$ MIL
Descri¢ao 2014

Carlito Zeilmann 73
Carlito Zeilmann 3

Aracy Maria Borges Bittencourt 138
José Sidney de Mello Bueno 393

Total 607

3.9) Gestao Adminstrativa

A conta Outros Recursos a Receber registram-se 0s recursos a receber nos planos de Beneficio |, Plano
Ex-Autarquicos de Beneficio, referentes a fonte de custeio administrativa de dezembro repassada em janeiro
do ano seguinte, e a conta adiantamentos refere-se ao adiantamento de férias e fornecedores, conforme
seque:

EM R$ MIL
Descrigao 2014

Outros Recursos a Receber 94
Adiantamentos 11

Total 105

3.9.1) Depésitos Judiciais/Recursais

A partir de Janeiro/2007 a SILIUS iniciou a agao judicial que visa a recuperacao dos valores recolhidos

pela Entidade, referentes ao PIS e COFINS, passando a deposita-los judicialmente nas contas n.°
0652.635.0000 2426-7 e contan.® 0652.635.0000 2505-0, respectivamente.

EM R$ MIL
Descrigao 2015 2014

Depdsito Judicial/Recursais - PIS 62 55
Deposito Judicial/Recursais - COFINS 381 336

Total 443 391

3.9.2) Regra de Consolidacao

Em atendimento a legislagao vigente as demonstragoes contabeis devem ser apresentadas por plano de
beneficio e consolidado. A SILIUS ao efetuar a consolidagao das demonstragGes contdbeis de 31 de
Dezembro de 2015 anulou a operagao abaixo demonstrada, a qual apresentava duplicidade do patriménio da
Entidade:

EM R$ MIL
Conta Nome Valor

1.2.2.3.01.00.00.000 Participacao no PGA 529
2.3.2.2.02.01.00.000 Participagdo no fundo adm. - PGA 529




3.9.3) Outros Realizaveis

Valores referentes a créditos do encontro de contas constantes no relatorio da comisséo de sindicancia
interna, processo n® 000129/975, conforme memorando n® 084/97, de 31/10/97, processo n® 10899665-
AFCESA e QOutros de natureza civil da 2° vara de Porto Alegre. A Fundacéo SILIUS constituiu em 2008 uma
provisao para perda de 100% do valor de R$ 50 mil. Observando os critérios determinados pela Resolugéao
CGPC n° 05 de 30/01/2002, alterada pela Resolugao CGPC n° 10, de 05/07/2002. A Entidade recebeu em
13/07/2011 o valor de R$ 16 mil, conforme alvaré de autorizagéo n® 25820/2096-2011.

EM R$ MIL
Descri¢ao 2015 2014

AFCESA 35 35
Constituigdo Provisdo CLD (35) (35)

Total 0 0

3.10) Investimentos
3.10.1) Fundos de Investimento: Renda Fixa e Renda Variavel

Considerando as disposigoes da Resolugédo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002 e suas respectivas
alteracGes, os titulos e valores mobilidrios foram classificados em duas formas:

(i) Titulos para negociagao - registra os titulos com propdsito de serem negociados, independentemente
do prazo a decorrer, 0s quais devem ser avaliados ao valor provavel de realizagao.

(i) Titulos mantidos até o vencimento - titulos com vencimentos superiores a 12 meses da data de
aquisicao e que a entidade mantém interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem
como classificados como de baixo risco por agéncia de risco do Pais, 0s quais sao avaliados pela taxa
intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

As aplicagOes em Fundo Aberto de Investimento Renda Fixa e Renda Variavel foram classificadas como
“titulos para negociagao” e estdo atualizadas e apresentadas pelo valor das cotas desses fundos na data do
Balanco, computando-se a valorizagdo e a desvalorizagdo decorrentes dos ajustes registrados nas contas
especificas, sendo a administracéo dos investimentos exercida por gestores terceirizados.

EM R$ MIL
Descrigao Custddia 2015 2014

Santos Virtual FIC de FIRF Crédito Privado BESAF 165 73

Bradesco FI Referenciado DI Premiun BRAM 428 427
BB Institucional FI Renda Fixa BB DTVM 9.222
FI Caixa Institucional Titulos Publicos RF L. Prazo CEF 4.985
[tad Soberano RF IRFM 1 FI [TAU 7191
Itau Institucional IBRX Ativo Acoes Fl ITAU 3.086
Bradesco FI Renda Fixa Target 1 BRAM 2.277
Bradesco Fundo FI RF IMA-B BRAM 3.718
Bradesco FI RF Silius BRAM 0

Total 30.979




A rentabilidade calculada pela Mercer Human Resource Consulting, em 2014, com base na metodologia
da TIR dos investimentos foi de 9,92% no Plano de Beneficio | e 10,75% no Plano Ex-Autarquicos de
Beneficio, atingindo a meta atuarial de 11,54% e A rentabilidade calculada pela ADITUS Consultoria
Financeira, em 2015, com base na metodologia da TIR dos investimentos foi de 12,09% no Plano de Beneficio
| e 12,16% no Plano Ex-Autarquicos de Beneficio, ficando abaixo da meta atuarial de 17,40%
(correspondente a taxa real de juros de 5,50% acrescida da inflagdo acumulada durante 2015 igual a
11,28%).

3.10.2) Ajuste de Precificagao

Considerando a nova redagéo dada a Resolugao CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, por meio da
Resolugdo CNPC n° 16, de 19 de novembro de 2014, foi criado o ajuste de precificagdo correspondente a
diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria
mantida até o vencimento, calculada considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagao
atuarial, e o valor contabil desses titulos.

0 objetivo da referida norma é demonstrar a comparagao entre os fluxos financeiro e previdenciario cujos
prazos e montantes de recebimentos de principal e juros sejam iguais ou inferiores aos prazos e montantes do
fluxo previdenciario, e que tenha o valor previamente estabelecido por estudo técnico e cujo o custeio seja
determinado atuarialmente de forma a assegurar a concessao e manutengao desses beneficios.

Com base em estudo técnico realizado pelos Atuarios independentes na data base de 31 de dezembro de
2015 a taxa de juros utilizada no ajuste de precificagao foi de 5,5% para os dois planos, Plano de Beneficio
Previdencial | e Plano Ex-Autarquicos de Beneficio, com Duration do passivo em 10,67 anos e 10,49 anos
respectivamente.

Tal ajuste esta restrito a parcela de Beneficio Definido dos Planos de Beneficio Definido ou de
Contribuigdo Varidvel. Na Silius o valor do ajuste de precificagao do Plano de Beneficio Previdencial | foi de R$
2.094 mil positivo e no Plano Ex-Autarquicos de Beneficio foi de R$ 99 mil positivo, conforme demonstrativo
abaixo dos Titulos Publicos utilizados para efeito de ajuste de precificagao em 31 de dezembro de 2015:

Plano de Beneficio Previdencial | EM R$ MIL

Descrigao Vencimento Qtd. Valor Valor Ajuste
Contabil Ajustado Positivo

Titulos Publicos R$ 15.551 R$ 17.645 R$ 2.094
NTN-B 15/08/2024 1.101,97 R$ 2.976 R$ 3.228 R$ 252
NTN-B 15/08/2030 2.006,86 R$ 5.319 R$ 5.969 R$ 650
NTN-B 15/05/2035 1.993,60 R$ 5.109 R$ 5.900 R$ 791
NTN-B 15/05/2045 850,00 R$ 2.147 R$ 2.548 R$ 401

Apresentamos abaixo a apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado do Plano de Beneficio Previdencial I:
EM R$ MIL

6. Apuracéo do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico (2.834)
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo 2.094
¢) (4/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (740)

Conforme art. 10 da Instrugdo PREVIC n°® 19 de 04/02/2015, tendo o Plano Ex-Autarquico resultado
superavitario, nao é informado no Demonstrativo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios o ajuste de
precificagao pois o resultado foi positivo.




Plano Ex-Autarquico de Beneficio EM R$ MIL

Descrigao Vencimento L Valor Valor Ajuste
Contabil Ajustado Positivo

Titulos Piblicos R$ 758 R$ 857 R$ 99
NTN-B 15/08/2024 R$ 165 R$ 179 R$ 14
NTN-B 15/08/2030 R$ 294 R$ 330 R$ 36
NTN-B 15/05/2035 R$ 155 R$ 179 R$ 24
NTN-B 15/05/2045 R$ 66 R$ 78 R$ 12
NTN-B 15/05/2040 R$ 78 R$ 91 R$ 13

3.10.3) Iméveis

A Fundacdo SILIUS firmou contrato de compra e venda de imovel com a Goldsztein Cyrela
Empreendimentos Imobiliarios S/A em 16/12/2010, referente as salas 601, 602, 603 e 604 com seus
respectivos Box simples 294, 295, 328 e 329 do Empreendimento - Getulio Vargas Prime Offices, situado na
Av. Getulio Vargasn.° 1157.

Foram registradas na conta de iméveis em construgao do Plano de Beneficio | até a posse do imdvel
ocorrida em 2015 no valor total de R$ 1.570 mil, sendo transferido para imével de uso proprio e locados a
terceiros. A avaliagao dos imoveis realizada em junho de 2015 pela empresa Embraval Engenharia Consultiva
S/S apresentou um valor de mercado das unidades de R$ 2.101 mil, sendo que o resultado positivo de R$ 531
mil em comparagao ao valor em construgao foi registrado na conta de variagdo positiva dos investimentos
emimoveis emjunho de 2015, conforme quadro demonstrativo:

EM R$ MIL
Descrigao 2015 Reavaliacao Positiva

Iméveis em Construcao 0
Uso Préprio 950
Locadas a Terceiros 1.151

Total 2.101

3.10.4) Alienacao de Imaveis

Representam os saldos devedores das operag0es a prazo. As prestagoes séo atualizadas, conforme os
contratos de promessa de compra e venda, tendo o contrato encerrado em 2015.
EM R$ MIL
DESCRICAO ENDERECO CORREGAO SALDO DEVEDOR
CONTRATO 2015 2014
Patrick Lucchese Av. Maud, 2015, loja n® 01 INPC + 6,17% a.a. 0 49
e Boxes 20 e 45

Total 49

3.10.5) Investimentos - Depositos Judiciais/Recursais

Estao registrados na conta deposito judiciais/recursais os valores referentes as agoes judiciais do Horto
Florestal de Cruz Alta e Cachoeira do Sul-RS, conforme segue:




EM R$ MIL
Descrigao 2014

Edio Gilberto Priebe 156
Luiz Eduardo Paradeda 1

Total 157

3.11) PERMANENTE

Representa 0s bens necessarios ao funcionamento da entidade, demonstrados ao custo de aquisigao,
subtraida a depreciagao acumulada, o intangivel é constituido pelas aquisigoes de softwares e benfeitorias
realizadas na casa comercial locada pela SILIUS. O Diferido registra o saldo existente em 31/12/2010 nao
alocados para a conta intangivel constituido pelas aquisicoes de softwares e registrados pelo custo de
aquisicao, subtraida a amortizagdo acumulada, calculado pelo método linear, a seguir a estrutura do
permanente com as devidas taxas:

EM R$ MIL
Descrigao 2014 Taxa a.a.

Moveis e Utensilios 33 10%
(-) Depreciagao Moveis e Utensilios (13)
Méaquinas e Equipamentos 74 10%
(-) Depreciagao Maquinas e Equip. (63)

Total Imobilizado 3

EM R$ MIL
Descrigao Taxa a.a.

Software 20%
(-) Amortizagao

Total Intangivel

3.12) Investimentos Outras Exigibilidades

Nesta conta registram-se 0s recursos a pagar para o PGA do Plano de Beneficio I, Plano Ex-Autarquicos
de Beneficio, referentes ao custeio administrativo investimentos no valor de R$ 75 mil em 31/12/2015 e de
R$ 94 milem 31/12/2014, liquidados no més de janeiro de cada exercicio.

EM R$ MIL
Descrigao 2014
Custeio Administrativo 94

Total 94

3.13) Exigivel Contingencial
3.13.1) Gestao Previdencial
Nesta conta registra-se 0 montante das provisoes relativas as acoes judiciais contra a SILIUS, referente

as agoes judiciais de devolugao de reserva de poupanga, diferenga dissidios 2000 a 2002, diferenca salarial
do piso dos 9,35 Salarios Minimos, peculio por morte e diferenca de suplementagao de aposentadoria, as




quais foram ajustadas com base no relatorio juridico do Luis Felipe Lemos Machado Advogados Associados,
conforme segue:

EM R$ MIL
Descri¢ao 2014

Carlito Zeilmann 240
Carlito Zeilmann

Aracy Maria B. Bittencourt

Claudio Antonio Soriano Correa

Nilda Mello Prates

José Sidney de Mello Bueno

Wilian Oviedo R. Farias

Total

3.13.2) Gestao Administrativa

Esta registrada no Exigivel Contingencial provisao, referente a acao judicial objetivando a devolugao das
quantias indevidamente recolhidas pela SILIUS a titulo de PIS e COFINS, desde 2001. A partir de janeiro/2007
os tributos foram recolhidos através dos seguintes depositos judiciais: PIS n.° 0652.635.0000 2426-7 e
COFINS n.° 0652.635.0000 2505-0.

EM R$ MIL
Descrigao 2014

PIS 55
COFINS 340

Total 395

3.13.3) Investimentos

Os valores registrados no Exigivel Contingencial correspondem as provisoes das agoes judiciais do
Horto Florestal de Cruz Alta/RS e Cachoeira do Sul/RS, os quais foram ajustados com base no relatorio
juridico do escritorio Luis Felipe Advogados Associados:

EM R$ MIL
Descri¢ao 2014

Edio Gilberto Priebe 420
Maria Aparecida Dreyer Glasenapp 90
Simone Sampaio Moreira 301

Total 811

3.14) Patriménio Social
3.14.1) Provisoes Matematicas Consolidadas

As Provisdes Matematicas foram constituidas com base em célculos atuariais, efetuados pela Mirador
Assessoria Atuarial Ltda.




EM R$ MIL
Descrigao 2015 2014

Beneficios Concedidos 82.370 75.386
Beneficio Definido Estruturado em regime de capitalizagao 82.370 75.386
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados Assistidos 62.802 61.729
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados Assistidos 19.568 13.657

Beneficios a Conceder 3.690 3.776
Beneficio Definido Estruturado em regime de capitalizagao programada 2.734 2.908
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.492 3.852
(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Patrocinadores (379) (472)
(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Participantes (379) (472)

Beneficio Definido Estruturado em regime de capitalizagao nao programada 956 868
Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados 1.713 1.591
(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Patrocinadores (26) (31)
(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Participantes (731) (692)

(-) Provisao Matematica a constituir (50.131) (36.478)

(-) Por ajustes das contribuigdes extraordinarias 50.131) (36.478)

(-) Patrocinador (36.907) (36.478)
Outras Contribuicoes Patrocinador (68.643) (64.929)
Provisao Revisao Contratual 32.903 28.451
Parcelas a Receber (1.167)

(-) Participantes (13.5124)
Ativos (491)
Assistidos (12.733)

Total Provisoes Matematicas 35.929

3.14.2) Provisoes Matematicas a constituir

Em 30 de setembro de 2002, foi firmado o Instrumento Particular de Repactuagao, Confissao de Divida e
Outras Avencas, que adita e substitui os protocolos celebrados em 31 de dezembro de 1991 e 29 de dezembro
de 1995. Ficou estipulado que o saldo devedor sera atualizado mensalmente pelo indice do INPC/IBGE, mais
0,5% (meio por cento) de juros ao més que serao amortizadas em 228 parcelas mensais e consecutivas.

A CESA, através do expediente PRES/Carta n.° 154/2011, de 28 de Julho de 2011, informou que a partir
da competéncia de Julho/2011, unilateralmente, passaria a pagar um novo valor da parcela mensal que
entendia como devido. Em 04 de Agosto de 2011 a Fundagdo SILIUS notificou a CESA através do expediente
SILIUS/073/2011 sobre os dispositivos legais do Instrumento Particular de Repactuagao, Confissao de Divida
e Outras Avencas, datado de 30 de setembro de 2002 que estavam sendo descumpridos. Ror ter sido uma
decisao unilateral por parte do Patrocinador, a SILIUS protocolou processo de execugao contra a CESA,
visando 0 pagamento das diferengas das parcelas em atraso, com base no Contrato em vigor.

Durante os Exercicios de 2014 e 2015, periodo em Intervengao pela PREVIC (Orgéo de Fiscalizagao) na
Fundagao SILIUS, ocorreu uma renegociagao do Contrato de divida e a efetivagao contabil dos ajustes
estabelecidos pelo 6rgao fiscalizador. Em abril de 2015 foi finalizada a intervengao, resultando em uma
reducao contdbil no valor do Contrato, na forma de Provisao para Revisao Contratual, atualizado em dezembro
de2015emR$ 36.907 mil.

A nova diretoria empossada em abril de 2015 resolveu manter a escrituragao do contrato original no valor
atualizado em dezembro de 2015 no valor de R$ 68.643 mil, por haver ainda questdes suscitadas pela
Interventora no relatoriofinal, bem como uma discussao na esfera administrativae judicial. Assim, para ajustar
contabilmente o valor do Contrato ao valor revisado, foi mantida a Provisao para Revisdo Contratual. A seguir
apresentamos o demonstrativo do acompanhamentodo contrato.




EM R$ MIL

Provisédo Matematica a constituir 50.131 36.478
Por ajustes das contribui¢ées extraordinarias 36.478 36.478

Contrato Patrocinador 36.907 36.478
QOutras Contribui¢es Patrocinador 68.643 64.929
Proviséo Revisao Contratual (32.903) (28.451)
Parcelas a Receber 1.167 0

Participantes* 13.224 0
Ativos 491 0
Assistidos 12.733 0

* 0 resultado da avaliagao atuarial do encerramento de 2014 apontou para um Déficit Técnico no plano a
ser equacionado, que resultou na constituicao, em Junho/2015, de Provisoes Matematicas a Constituir para
participantes e assistidos.

3.14.3) Resultado Acumulado no Exercicio

Nesta conta registra-se a composicdo do excedente ou auséncia patrimonial em relagdo aos
compromissos totais conforme a seguir demonstrado:

EM R$ MIL
Descrigao 2015 2014

Plano de Beneficio |
(-) Déficit Técnico acumulado em 31 de dezembro (2.834) (12.249)
Plano de Beneficio Ex-Autarquicos
Superavit Técnico acumulado em 31 de dezembro 679 470

Equilibrio Técnico (2.155) (11.779)

3.14.4) Fundo Administrativo

0 Fundo Administrativo da Gestdo Administrativa é formado pelas receitas, deduzidas das despesas,
acrescidas ou deduzidas do fluxo de investimentos da constituicdo e reversdo das contingéncias,
contabilizadas no grupo de contas da Gestdo Administrativa, considerando-se o limite minimo relativo ao
saldo do ativo permanente. O montante deste fundo em 31 de dezembro/2015 é de R$ 529 mil e de R$ 517 mil
em 31 de dezembro/2014. O Fundo Administrativo é apresentado por Plano de Beneficio, onde o resultado é
apurado através do rateio pelo volume patrimonial do més anterior. A Seguir o valor do Fundo Administrativo
em 31 de dezembro de:

EM R$ MIL
Descrigao 2014
Plano de Benefico | 481
Plano Ex-Autarquicos de Beneficio 36
Total Fundo Administrativo 417

3.15) Gestao Administrativa

Em conformidade com a Resolugao CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011, e Instrucéo SPC n° 34, de 24
de setembro de 2009, os registros das operagoes administrativas séo efetuados através do Plano de Gestao
Administrativa - PGA, que possui patrimbnio prdprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.




0 patrimonio do PGA é constituido pelas receitas de Investimentos, conforme regulamento e orgamento,
deduzidas das despesas da administragdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo
Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigagées ou direitos
aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

Para a determinacao do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a Silius utiliza o seguinte critério:

 Receitas: Alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as fontes de custeio de
investimentos;

» Despesas Comuns aos planos: Utilizagao de critério de rateio que leva em consideragao o total do
patrimonio para a apuragao do percentual de participagdo de cada plano nas despesas administrativas
comuns;

» Todas as despesas administrativas do PGA foram consolidadas na conta 429 — Despesas da
Administracao Total e apds rateadas na Gestéao Previdencial (GP) e Investimento (1). O critério de rateio foi de
participagdo pelo tempo de trabalho de cada funcionario e gestor, exceto a consultoria atuarial, despesa
exclusiva da area previdencial e a consultoria de investimentos, despesa exclusiva da area de investimentos.

As fontes de custeio da Gestao Administrativa obedecem as determinagoes contidas no Regulamento do
PGA, aprovado pelo gestao da entidadeo, e estdo em conformidade com a Resolugao CGPC n° 29, de 31 de
agosto de 2009.

4) DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

4.1) | Balango Patrimonial

0 Balango Patrimonial demonstra o Patriménio total administrado pela entidade Silius, os valores
apresentados estao consolidados e representam o Plano de Beneficio |, o Plano de Beneficio Ex-Autarquico e
0 Plano de Gestao Administrativa. 0 Demonstrativo estd apresentado conforme regra de consolidagao (Nota
3.9.2).

4.2) Il Demonstragao da Mutacéo do Patrimonio Social

Esse demonstrativo apresenta as adigoes e destinagoes consolidadas dos Planos de Beneficios, da
Gestdo Administrativa e de Investimentos.

4.3) lll Demonstragao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Esse demonstrativo apresenta as variagoes da Mutagao por Plano de Beneficios, sem a participagao do
Plano de Gestdo Administrativa— PGA. Representa a variacéo do Ativo Liquido apresentado no inicio e no final
do exercicio representando o valor do Patrimdnio de Cobertura do Plano.
4.4) IV Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

0 demonstrativo do Ativo Liquido por plano apresenta a destinagao e aplicagoes dos recursos do plano
diminuida das suas obrigagoes. As variagdes de cada conta patrimonial estdo em consonancia com a Politica
de investimento da entidade, a qual é aprovada e acompanhada anuamente.
4.5) V Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa

0 Demonstrativo do Plano de Gestao Administrativa — PGA apresenta, através das contas de resultado,

toda a movimentag&o da Gestao Administrativa da Entidade. Nele verificam-se as origens dos recursos e a
composigao dos Gastos Administrativos, demonstrando a sobra ou insuficiéncia do mesmo.




4.6) VIl Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios

Apresenta as Provisoes Técnicas do Plano na composicao Atuarial, de acordo com o DA (Demonstrativo
Atuarial) emitido pelo Atuario responsavel.

5. CRITERIOS UTILIZADOS PARA FECHAMENTO
5.1) Gestao Previdencial

Esta gestdo recebe contribuicoes e valores transferidos da gestdo de investimentos, relativos ao
resultado das aplicagoes dos recursos disponiveis do plano de beneficios e destina recursos no pagamento
de beneficios.

5.2) Gestao Administrativa

Esta gestdao recebe valores transferidos da gestdo de investimentos, relativos ao resultado das
aplicagoes do fundo administrativo e o custeio dos investimentos para cobertura das despesas
administrativas da gestao do Plano de Gestdo Administrativa.

5.3) Gestao de Investimentos

As receitas liquidas dos investimentos mensais sdo transferidas para a gestdo previdencial e
administrativa, de acordo com 0s recursos de cada gestao.

0 fechamento mensal do balancete decorre da totalidade do saldo liquido positivo das aplicagdes da
gestao de investimentos, remanescente a remuneracao dos fundos, para a gestao previdencial.

A remuneracéo dos fundos administrativos e de investimentos tem como base a proporcionalidade dos
recursos investidos de cada gestao.

6) REGIME TRIBUTARIO

6.1) Imposto de Renda para EFPC

Em 03 de janeiro de 2013 foi publicada a Instrugao Normativan.® 1.315, qual altera a Instrugao Normativa
SRF n° 588, de 21 de dezembro de 2005, que dispoe sobre a tributagao dos planos de beneficio de carater
previdenciario, Fapi e seguros de vida com clausula de cobertura por sobrevivéncia e da outras providéncias,
passando a vigorar a seguinte redacaonoart. 17:

“Art. 17. As entidades fechadas de previdéncia complementar estao isentas do imposto sobre a renda
devido pela pessoa juridica e da contribuigao social sobre o lucro liquido.”

6.2) PIS e Cofins

OPIS e 0 COFINS sao calculados as aliquotas de 0,65% e 4% (3% até 08/2003, conforme artigo 18 da Lei
n.° 10.684 de 30/05/2003), respectivamente. A Fundagao SILIUS estd discutindo judicialmente o
recolhimento destes tributos conforme Nota 3.9.1.

7) FUNDO SANTOS VIRTUAL FIC DE FIRF CREDITO PRIVADO
0 Fundo Santos Virtual Fic de Firf Crédito Privado administrado pela Mellon Servicos Financeiros DTVM

SA contratou o escritorio juridico Villela e Karamer Advogados para cobrangas judiciais dos devedores deste
Fundo, a seguir demonstramos os créditos recebidos pela SILIUS:




EM R$ MIL
Descri¢ao Valores

Data Recebimentos
01 de setembro de 2005 129
26 de dezembro de 2005 332
11 de Outubro de 2006 151
23 de Julho de 2007 243
12 de Setembro de 2008 219
16 de abril de 2010 282
28 de dezembro de 2010 122
29 de novembro de 2012 122
17 de dezembro de 2013 108

Total 1.708

8) FATOS RELEVANTES
8.1) Intervencao

* ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portarian.® 23 de 21 de janeiro de 2014, resolve prorrogar, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 22 de
janeiro de 2014, o prazo de que trata a Portaria n® 655, de 22 de novembro de 2013, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 228, de 25 de novembro de 2013, se¢ao 1, pagina 46, referente a intervengao na SILIUS —
Fundacao Silos e Armazéns de Seguridade Social.

 ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portaria n.® 138 de 19 de margo de 2014, resolve prorrogar até o dia 31 de maio de 2014, o prazo de que
trata a Portaria n® 23, de 21 de janeiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido n° 15, de 22 de janeiro de
2014, Secao 1, pagina 34, referente a intervencado na SILIUS - Fundagao Silos e Armazéns de Seguridade
Social.

* ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portaria n.° 261 de 27 de maio de 2014, resolve prorrogar, até o dia 31 de julho de 2014, o prazo de que
trata a Portarian® 138, de 19 de margo de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido n° 54, de 20 de margo de
2014, secdo 1, pagina 21, referente a intervengdo na SILIUS - Fundagao Silos e Armazéns de Seguridade
Social.

* ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
daportarian.® 392 de 19 de julho de 2014, resolve prorrogar até o dia 30 de setembro de 2014, 0 prazo de que
trata a Portarian® 261, de 27 de maio de 2014, publicada no Didrio Oficial da Uniao n°® 100, de 28 de maio de
2014, secdo 1, pagina 43, referente a intervengao na SILIUS - Fundagao Silos e Armazéns de Seguridade
Social.

* ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portaria n. 529 de 30 de setembro de 2014, resolve prorrogar até o dia 30 de novembro de 2014, o prazo
de que trata a Portaria n® 392, de 29 de julho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido n® 144, de 30 de
julho de 2014, secao 1, pagina 37, referente a intervengdo na SILIUS - Fundacéo Silos e Armazéns de
Seguridade Social.

 ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portaria n.° 623 de 28 de novembro de 2014, resolve Prorrogar até 31 de janeiro de 2015, o prazo de que
trata a Portaria n® 529, de 30 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniao n® 189, de 1° de
outubro de 2014, secdo 1, pagina 48, referente a intervengao na SILIUS - Fundagéo Silos e Armazéns de
Seguridade Social.




* ADiretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, através
da portaria n.° 43 de 29 de janeiro de 2015, resolve prorrogar até 30 de abril de 2015, o prazo de que trata a
Portaria n® 623, de 28 de novembro de 2014, publicada no Didrio Oficial da Unido n° 232, de 1° de dezembro
de 2014, secao 1, pagina 32, referente a intervengao na SILIUS - Fundagéo Silos e Armazéns de Seguridade
Social.

8.2) Posse Diretoria

Com o encerramento da Intervengao ocorrido em abril de 2015, foi realizada em 28/04/2015 a posse da
nova Diretoria Executiva da Fundagao SILIUS. Através da atan® 1, os membros do Conselho Deliberativo, Luiz
Alberto Vieira Christofoli — Presidente do Conselho, Jurandir Loss, Nelton Pinheiro Machado e Irineu Bertele
deliberaram sobre a indicacéo de Julio César de Oliveira Pérez para Diretor Superintendente e Financeiro e
Denilson Gongalves de Oliveira para Diretor Administrativo e de Seguridade, para 0 mandato de 4 anos.

8.3) Ajuste de Precificacao

No exercicio de 2014 foram publicadas as Resolugoes MPS/CNPC n° 15 e 16 divulgadas no dia
19/11/2014. Essas Resolugdes trouxeram novos procedimentos referente ao célculo da taxa de juros. As
Entidades com titulos puablicos marcados na curva sao obrigadas a partir de 01 de janeiro de 2015 a
realizarem a avaliagao desses ativos pela Taxa de Juros Pardmetro — TJP, a qual a variagao dependerd da
“Duration do plano”. A Silius por possuir Beneficio Definido, apresentou os Titulos Pdblicos marcados na
curva conforme Nota 3.10.2.

8.4) Carteira de Investimentos

No exercicio de 2015, um fator importante que contribuiu positivamente para que o resultado anual da
Entidade apresentasse um resultado proximo do equilibrio financeiro, foi a alteragdo da carteira de
investimento. A SILIUS contratou uma nova consultoria externa de investimentos, a ADITUS Consultoria
Financeira, especializada no segmento institucional, que elaborou estudo de macro-alocagao de ativos
(ALM), que buscou encontrar uma carteira de ativos mais compativel com o passivo atuarial da Entidade
(fluxo de obrigagoes futuras), buscando otimizar a relagao risco, retorno e liquidez. Por orientagdo desta
consultoria, foi elaborado estudo de ALM do ativo e passivo e casou-se os fluxos de caixas projetados e
cupons de titulos publicos federais de indexador similar ao do passivo, comprando titulos publicos (NTN-B)
de longo prazo com taxas de juros superior & meta atuarial, possibilitando ajuste de precificacdo dos titulos.
Cabe ressaltar que a SILIUS acabou conseguindo nesses titulos taxas acima da atuarial do seu plano de
beneficios, o que foi muito satisfatorio.

0 resultado contdbil do plano de beneficio previdencial | apresentou déficit técnico acumulado de R$
2.834 mil. Entretanto, considerando o ajuste de precificagdo, apurado com a utilizagdo das planilhas da
PREVIC, resultou no valor de R$ 2.094 mil, reduzindo o déficit para R$ 740 mil. As planilhas da PREVIC para
efetuar os célculos das precificagao dos titulos contem redutores de seguranca para titulos de mais longo
prazo, e o resultado do valor do ajuste de precificagao calculado pela ADITUS Consultoria Financeira atingiu o
valor de R$ 3.023 mil, que se utilizado reverteria o resultado para superavitario.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2015.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA PEREZ ~ JAQUES CALLEGARO
DIRETOR SUPERINTENDENTE TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF: 100.065.400-15 CRC/RS: 090095/0-6 - CPF: 479.018.100-68




RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A
FUNDAGAO SILOS E ARMAZENS DE SEGURIDADE SOCIAL - SILIUS
Porto Alegre/RS

Examinamos as demonstragdes contabeis da FUNDAGAQ SILOS E ARMAZENS DE SEGURIDADE SOCIAL
- SILIUS, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas
demonstragées consolidadas da mutagdo do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstragées individuais por plano de beneficio do ativo liquido, da mutagao do ativo liquido e das provisoes
técnicas para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais
notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre demonstragées contabeis

A Administracdo da Entidade é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo dessas
demonstragOes contabeis de acordo com as prdticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢éo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes contabeis com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranga razodvel de que as demonstragoes contabeis estdo livres de
distorgao relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengéo de evidéncia a respeito
dos valores e divulgagoes apresentados nas demonstracoes contabeis. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢ao relevante nas
demonstracGes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacao de riscos, 0
auditor considera os controles internos relevantes para a elaboragdo e adequada apresentagédo das
demonstracGes contabeis da Entidade para planejar os procedimentos de auditoria que séo apropriados nas
circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia desses controles internos da
Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagao das praticas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administragao, bem como a avaliagéo da apresentagao das
demonstragGes contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinio.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstragoes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da FUNDAGAO SILOS E ARMAZENS DE
SEGURIDADE SOCIAL - SILIUS e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2015 e o
desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagoes para o exercicio findo naquela data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC.




Enfase
a) Ajuste de Precificagao

a.1) PLANO DE BENEFiCIO PREVIDENCIAL |

Chamamos a atencao para a Nota 3.10.2, as demonstragOes contdbeis, que descreve o ajuste de
precificagao do PLANO DE BENEFICIO PREVIDENCIAL I. De acordo com a Resolugéo MPS/CNPC n® 16/2014,
o valor dos titulos publicos federais atrelados ao indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos a
vencimento, calculados considerando a diferenca entre a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliagdo atuarial e o valor contabil desses titulos em 31/12/2015, apresentou resultado positivo de R$ 2.094
mil. Nossa opiniao nao contém modificagao relacionada a esse assunto.

a.2) PLANO EX-AUTARQUICO DE BENEFiICIO

Chamamos a atengdo para a Nota 3.10.2, as demonstragoes contabeis, que descreve o ajuste de
precificagao do PLANO EX-AUTARQUICO DE BENEFICIO. De acordo com a Resolugao MPS/CNPC n°® 16/2014,
o valor dos titulos publicos federais atrelados ao indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos a
vencimento, calculados considerando a diferencga entre a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliacao atuarial e o valor contabil desses titulos em 31/12/2015, apresentou resultado positivo de R$ 99 mil.
Nossa opinido ndo contém modificagao relacionada a esse assunto.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

Anteriormente, auditamos as demonstragoes contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2014, sobre as quais emitimos relatorio sem modificagao datado de 14 de abril de 2015, com énfase sobre:

a) Revis@o do contrato de divida e a realizagao dos ajustes estabelecidos pelo 6rgao regulador. Esse

assunto ja foi solucionado no exercicio de 2015, conforme Nota 3.14.2;
b) Resultado deficitario do Plano de Beneficio Previdencial | e resultado superavitario do Plano Ex-
Autarquio de Beneficios. Esses assuntos ja foram solucionados no exercicio de 2015, conforme Nota 3.10.2;
c) Prorrogagdo da intervencao da SILIUS pela Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, através da portaria n.° 43 de 29 de janeiro de 2015, até 30 de abril de
2015. Esse assunto ja foi solucionado no exercicio de 2015, conforme Nota 8.2

Porto Alegre, 06 de abril de 2016.

EXACTO AUDITORIA §/8 DANIEL EDUARDO RODRIGUES
CRC/RS 1544 CONTADOR CRC/RS 30.361




PARECER ATUARIAL

MIRADOR 0569/2016
Porto Alegre, 27 de maio de 2016.

llmo. Sr.

Denilson Gongalves de Oliveira

MD. Dirgtor Administrativo e de Seguridade
SILIUS

Prezado Senhor,

Apresentamos, a seguir, o Parecer Atuarial do Plano de Beneficios | e do Plano Ex-Autarquicos de
Beneficio, em conformidade com os resultados da avaliagao atuarial de 31/12/2015.

_ PARECER ATUARIAL ,
PLANO DE BENEFICIOS | E PLANO EX-AUTARQUICOS DE BENEFICI0

Os planos analisados possuem caracteristica de Beneficio Definido, sendo administrados pela Fundagao
Silos e Armazéns de Seguridade Social — SILIUS e patrocinados pela Companhia Estadual de Silos e Armazéns
—CESA e pela propria Fundagao SILIUS.

A) Estatisticas
« Plano de Beneficios |

Evolucao do Quantitativo de Participantes
Participantes

Ativos

Participantes em BPD

Assistidos
Aposentados
Aposentados por Invalidez
Pensionistas

Outros (cancelados, afastados, etc.)

Total

Idade média dos Participantes
Participantes

Ativos

Participantes em BPD

Aposentados

Aposentados por Invalidez
Pensionistas

Outros (cancelados, afastados, etc.)

Total




* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

Evolugao do Quantitativo de Participantes
Participantes

Ativos

Participantes em BPD

Assistidos
Aposentados
Aposentados por Invalidez
Pensionistas

Outros (cancelados, afastados, etc.)

Total

Idade média dos Participantes
Participantes

Ativos

Participantes em BPD

Aposentados

Aposentados por Invalidez
Pensionistas

Outros (cancelados, afastados, etc.)

Total

B) Hipoteses e Métodos Atuariais

« Plano de Beneficios |

Premissa 2014 2015
Economicas/Financeiras

Taxa Real de Juros 5,50% 5,50%
Fator de Capacidade dos Salarios e INSS 98,00% 98,00%
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,00% 98,00%
Taxa de Crescimento Real Salarial 1,27% 1,27%
Indexador Financeiro INPC (IBGE) INPC (IBGE)

Biométricas

Mortalidade Geral AT-2000 Male AT-2000 Male
Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Mortalidade de Invalidos Ex-IAPC Ex-IAPC

Demograficas

Rotatividade (Turnover) Nula Nula

Estrutura Familiar Para os futuros pensionistas: Para os futuros pensionistas:
FAMILIA MEDIA FAMILIA MEDIA
* Percentual de casados: 90% * Percentual de casados: 90%
« Diferenca de idade entre titular e | * Diferenca de idade entre titular e
conjuge: 4 anos conjuge: 4 anos
Para os atuais pensionistas: Para os atuais pensionistas:
FAMILIA REAL FAMILIA REAL




Regime Financeiro e Método de Financiamento Regime Método

Aposentadoria Normal Capitalizagao Agregado
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagao Agregado
Beneficio de Pensao Capitalizagao Agregado
Auxilio-Doenga Reparticao Simples

Pecdlio por Morte Capitalizagao Agregado
Abono Anual Capitalizagao Agregado

* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

Premissa 2014 2015
Econdmicas/Financeiras

Taxa Real de Juros 5,50% 5,50%
Fator de Capacidade dos Salarios e INSS 98,00% 98,00%
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,00% 98,00%
Indexador Financeiro INPC (IBGE) INPC (IBGE)

Biométricas

Mortalidade Geral AT-2000 Male AT-2000 Male
Entrada em Invalidez Nao Aplicado Nao Aplicado
Mortalidade de Invélidos Nao Aplicado Nao Aplicado

Demograficas

Estrutura Familiar Para os futuros pensionistas: Para os futuros pensionistas:
FAMILIA MEDIA FAMILIA MEDIA
* Percentual de casados: 90% * Percentual de casados: 90%
« Diferenca de idade entre titular e | * Diferenca de idade entre titular e
conjuge: 4 anos conjuge: 4 anos
Para os atuais pensionistas: Para os atuais pensionistas:
FAMILIA REAL FAMILIA REAL

Regime Financeiro e Método de Financiamento Regime Método

Beneficio de Pensao Capitalizagao Ortodoxo
Pecdlio por Morte Capitalizagao Ortodoxo




C) Provisoes Matematicas

« Plano de Beneficios |

Patriménio de Cobertura

Previsdes Matematicas

(+) Passivo Atuarial

(-) Provisbes Mateméticas a Constituir

(=) Superavit/(Déficit) Acumulado

(+/-) Ajuste Precificagao’

(=) Superavit/(Déficit) Acumulado (Ajustado)

' Passivo Atuarial = PMBC + PMBaC

Sendo,

PMBC (Provisao Matemética de Beneficios Concedidos) = R$ 81.503.754,40
PMBaC (Provisao Matemética de Beneficios a Conceder) = R$ 2.898.441,68

20 ajuste de Precificagéo é calculado através de planilha especifica disponibilizada pela PREVIC.

* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

Patrimonio de Cobertura

Previsoes Matematicas

(+) Passivo Atuarial

(-) Provisoes Mateméticas a Constituir

(=) Superavit/(Déficit) Acumulado

(+/-) Ajuste Precificagao’

(=) Superavit/(Déficit) Acumulado (Ajustado)

" Passivo Atuarial = PMBC + PMBaC

Sendo,

PMBC (Provisao Matematica de Beneficios Concedidos) = R$ 866.073,68
PMBaC (Provisao Matemética de Beneficios a Conceder) = R$ 791.445,99

2 0 ajuste de Precificagéo é calculado através de planilha especifica disponibilizada pela PREVIC.

D) Rentabilidade

« Plano de Beneficios |

32.070.717,09
34.904.973,50
84.402.196,08
(49.497.222,58)
(2.834.256,41)
2.094.231,16
(740.025,25)

1.702.806,43
1.023.488,25
1.657.519,67
(634.031,42)
679.318,18
99.098,26
778.416,44

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela SILIUS na aplicagao do Patrimonio de Cobertura deste Plano,
ao longo de 2015, foi de 12,09% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 17,40%
(correspondente a taxa real de juros de 5,50% acrescida da inflagdo acumulada durante 2015 igual a 11,28%),
0 que, em termos reais, representou obter 0,73% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de
5,50% a0 ano estabelecida para 2015, tomando como indexador base, 0 INPC do IBGE.

* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela SILIUS na aplicagéo do Patrimonio de Cobertura deste Plano,
a0 longo de 2015, foi de 12,16% contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de 17,40%
(correspondente a taxa real de juros de 5,50% acrescida da inflagdo acumulada durante 2015 igual a 11,28%),
0 que, em termos reais, representou obter 0,79% contra uma meta atuarial de rentabilidade real liquida de
5,50% ao ano estabelecida para 2015, tomando como indexador base, o INPC do IBGE.




E) Plano de Custeio
« Plano de Beneficios |

Custeio previdencidrio - Contribuicdo Normal

0 Plano de Custeio do plano de beneficios da SILIUS permanece 0 mesmo do exercicio anterior, conforme
descrito abaixo:

Participantes Ativos
Os participantes ativos contribuirdo com o0s percentuais discriminados, a seguir, sobre o Saldrio de

Participagao (SP):
* 5,50% sobre o total do SP;
* 7,61% sobre 0 excesso do SP em relagao a metade do teto de beneficios do INSS;
* 10,95% sobre 0 excesso do SP em relagdo ao teto de beneficios do INSS.

Participantes Assistidos
*14%do SP

Patrocinadora
« Contribuicao Normal paritaria as efetuadas por Participantes e Assistidos do plano

Custeio previdenciario - Contribuicdo Extraordinaria

Contribuicoes Extraordindrias: Durante o exercicio de 2015 foram desenvolvidos estudos para
equacionamento do plano, conforme correspondéncia MIRADOR 0464/2015, considerando as mudangas nos
critérios de definicao do Instrumento Particular de Repactuacao, Confissao de Divida e outras Avencas

(Contrato) entre SILIUS e CESA, foco do processo de Intervengao do Orgéo de Fiscalizagao a época.

Participantes
Para os participantes, aposentados e pensionistas 0 equacionamento se dara através das seguintes

aliquotas de contribuicao extraordinaria:
* Ativos: 12,78% sobre o SP;
« Aposentados: 14,86% sobre o SP;
* Pensionistas (atuais): 14,86% sobre 0 SP

Patrocinadora

A parcela de Déficit Técnico de responsabilidade da patrocinadora ja estava incorporada ao Contrato de
Divida entre SILIUS e CESA.

* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

Custeio previdenciario

0 Plano de Custeio do plano de beneficios da SILIUS permanece 0 mesmo do exercicio anterior, conforme
descrito abaixo:

Participantes Ex-Autarquicos
*14%do SP




F) Conclusdes
« Plano de Beneficios |

Para fins da avaliagao atuarial do Plano BD-I foi utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pela
Entidade, com data-base em 31/12/2015 e posicionado nesta mesma data de referéncia. Apds serem
submetidos a testes de consisténcia, ajustes e validagoes da Entidade, estes dados foram considerados
adequados para o estudo.

Os regimes financeiros, métodos de financiamento e premissas atuariais foram mantidos os mesmos do
ano anterior e atendem as exigéncias da Resolugdo CGPC N° 18, de 28/03/2006 bem como de suas
atualizagoes posteriores. A taxa de desconto utilizada nesta reavaliagao atuarial foi de 5,50% ao ano.

0 Plano aqui analisado apresenta um resultado técnico deficitario de R$ 2.834.256,41, que representa
8,12% das Provisoes Matematicas. Considerando o ajuste de precificagdo dos titulos financeiros do plano,
apurado pela SILIUS em R$ 2.094.231,16, o resultado técnico ajustado do plano permanece deficitario em R$
740.025,25, equivalente a 2,12% das provisoes matematicas do plano (percentual inferior ao LTD igual a
6,67% das provisoes matematicas liquidas).

Com relacao ao Contrato de Divida do Patrocinador, as contribuicdes para 0 mesmo vem sendo
repassadas pelo Patrocinador, inexistindo débitos no fechamento do Exercicio de 2015.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atudrios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular
do Plano BD-I, informamaos que o plano encontra-se equilibrado, em conformidade com os principios atuariais
aceitos internacionalmente.

* Plano Ex-Autarquicos de Beneficio

Para fins da avaliagdo atuarial do Plano Ex-Autarquicos foi utilizado o cadastro de dados individuais
fornecido pela Entidade, com data-base em 31/12/2015 e posicionado nesta mesma data de referéncia. Apos
serem submetidos a testes de consisténcia, ajustes e validagdes da Entidade, estes dados foram considerados
adequados para o estudo.

Os regimes financeiros, métodos de financiamento e premissas atuariais foram mantidos 0s mesmos do
ano anterior e atendem as exigéncias da Resolugao CGPC N° 18, de 28/03/2006, bem como suas atualizagoes
posteriores. Ataxa de desconto utilizada nesta reavaliagao atuarial foi de 5,50% ao ano.

0 Plano aqui analisado apresenta um resultado técnico superavitario de R$ 679.318,18, que representa
66,37% das Provisoes Mateméticas. Considerando o ajuste de precificagao dos titulos financeiros do plano,
apurado pela SILIUS em R$ 99.098,26, o resultado técnico ajustado do plano fica superavitario em R$
778.416,44, equivalente a 76,06% das provisdes matematicas do plano.

Com relacdo ao Contrato de Divida do Patrocinador, as contribuigoes para 0 mesmo vem sendo
repassadas pelo Patrocinador, inexistindo débitos no fechamento do Exercicio de 2015.

Face ao exposto neste parecer, na qualidade de aturios responsaveis pela avaliagao atuarial anual regular
do Plano Ex-Autarquicos, informamos que 0 plano encontra-se equilibrado, em conformidade com os
principios atuariais aceitos internacionalmente.

Porto Alegre, 27 de maio de 2016.

GIANCARLO GIACOMINI GERMANY MICHEL LERPINIERE ROSA
Diretor Técnico - MIBA 1020 Atuario - MIBA 2653




PARECER DO CONSELHO FISCAL

No cumprimento das disposigdes legais e estatutarias, o Conselho Fiscal da Fundagao SILIUS, procedeu
ao exame das demonstragdes contabeis composta do Balango Patrimonial, Demonstragéo do Ativo Liquido,
Demonstragéo da Mutacao do Ativo Liquido, Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa, Demonstracao
das Obrigacoes Atuariais e das respectivas Notas Explicativas, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2015, embasado nos pareceres da Mirador Assessoria Atuarial e da Exacto Auditoria S/S, o Conselho Fiscal
¢ de opinido que os documentos supracitados traduzem adequadamente a situagao patrimonial e financeira da
Fundagéo SILIUS, naquela data, estando em condigoes de serem submetidas & apreciagéo do Conselho
Deliberativo, em conformidade com o artigo 50, item V do Estatuto Social.

Porto Alegre, 25 de maio de 2016.
Joao Francisco de Souza Aguiar

Presidente do Conselho Fiscal

Vanderlei Farias Pessoa
Vice-Presidente do Conselho Fiscal

Paulo Roberto Mello Prates
Titular do Conselho Fiscal

Sérgio Antunes da Rosa

Suplente do Conselho Fiscal




MANIFESTAGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

0 Conselho Deliberativo da Fundagao SILIUS, no cumprimento de suas atribuigoes legais e estatutérias,
baseado nos pareceres do Conselho Fiscal da Fundagdo SILIUS, da Mirador Assessoria Atuarial e da Exacto
Auditoria S/S, aprovou, por unanimidade, o Balango Patrimonial, Demonstracdo do Ativo Liquido,
Demonstragéo da Mutacao do Ativo Liquido, Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa, Demonstragao
das Obrigacoes Atuariais e das respectivas Notas Explicativas, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2015.

Porto Alegre, 30 de maio de 2016.
Jurandir Loss

Vice-Presidente do Conselho Deliberativo

Nelton Pinheiro Machado
Titular do Conselho Deliberativo

Irineu Bertele
Titular do Conselho Deliberativo

Antdnio Maria de Deus Lopes
Suplente do Conselho Deliberativo




lll FUNDAGAO SILIUS

FUNDAGAO SILOS E ARMAZENS DE SEGURIDADE SOCIAL - SILIUS
Av. Getulio Vargas, 1157, sala 603 - Menino Deus - CEP 90150-005 - Porto Alegre/RS
www.silius.com.br - silius@silius.com.br - secretaria@silius.com.br
Fones: (51) 3233.5955 - (51) 3233.5835
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